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Motivation

— Erfolg — Wertschatzung

¥ Projektzeitraum

¥\ Wie konnen sich Unternehmen

an dem Projekt beteiligen?

Das Projekt steht allen Beschéftigten von kleinen
und mittleren Unternehmen (KMU) im Gebiet der
ehemaligen Bezirksregierung Liineburg offen.

Formlos — auch telefonisch — ist eine
Bewerbung um die Teilnahme an diesem
Projekt maglich.

Zielgruppe des Projektes sind Beschaftigte
der ambulanten und stationaren Pflege.

Insbesondere angesprochen werden
Betriebsinhaberinnen von Klein- und
Kleinstbetrieben, Personalverantwortliche,
Unternehmerfrauen, genauso altere Mitar-
beiterinnen und Potentialtragerinnen
sowie weibliche Nachwuchskrifte.

Die Kurse werden ortsnah durchgeftihrt.

Die genaue Planung erfolgt in Abstimmung
mit den beteiligten Betrieben.

Weitere Workshops werden nach Bedarf
eingerichtet.

= ‘
* Europa fordert
& Niedersachsen

Juli 2008 — Dezember 2009

x

Kosten

Dieses Projekt wird mit Mitteln der Europdaischen
Union finanziell unterstiitzt. Die Schulungen und
Beratungen sind fir die beteiligten Betriebe und
teiinehmenden Beschaftigten weitestgehend kos-
tenfrei. Die Unternehmen Ubernehmen aulRerdem
die Freistellungskosten fir ihre Mitarbeiterinnen.

Projekttrager

Evangelisches Bildungswerk Elbe-Weser gGmbH
Topferstrale 4 - 21781 Cadenberge
Ansprechpartner. Henning Miinnecke
Telefon: 0 47 77 — 80 88 - 42

Telefax: 0 47 77 — 80 88 - 55

Mobil: 0175-6 70 82 18

E-Mail: henning.muennecke@bbw-cadenberge.de
Internet: www.bildungswerk-elbe-weser.de

‘ Unterstiitzt durch

- die Wirtschaftsférderung Landkreis Stade GmbH
— die Wirtschaftsférderung Stadt Stade

— den Arbeitgeberverband Stade
Elbe-Weser-Dreieck e. V.

- die Gleichstellungsbeaufiragte des Landkreises
Cuxhaven und der Samtgemeinden Fredenbeck,
Harsefeld und Himmelpforten

¥ Netzwerkpartner

Wir arbeiten eng mit dem Berufsbildungswerk
Cadenberge Stade und der Evangelischen
Erwachsenenbildung Niedersachsen zusammen
sowie mit weiteren Partnern u. a. aus den Bereichen
Personalmanagement, EDV und Fremdsprachen.

Zuséatzliche Informationen enthnehmen
Sie bitte unserer Internetseite. S

‘§§o

't Berufs- und

W branchenspezifische
Weiterbildung

/
[~y Erhéhung
® des Anteils

*‘? o) von Frauen
“w 8 in Fithrungs-
,c ..E" positionen

o Verbesserung der
s Vereinbarkeit von
Familie und Beruf

TN W e ) o all gt
*

#* Europa fardert
+ Niedersachsen
v
x *
w ok
FLEIIPRISEHF 1IN

y 4 y B b BN l_ N B o e ) A= n | i W ' (! O
i - L r - - i I = F L -

I S TN L TR P g

| .. J -I.. ¢ (i | i e G J. = -\. . . R i | | _I - I
SVYVYV_LJIILALI ILASSYVYET INn—-C1L
e RS RIN L :



